s 3LAM

LAM CONSTRUCCIONES
NIT_ 800 356 8800

La informacién diligencinda parmite hacer saguimisrts & Ine corsermisstog recihidos an sl draa 34T (Saguridad, Salud an sl Trabajo ¢ ambiente) y evaluar la
eficacia de I induccidin: Reinduccidn de loe termae incluidoe as s pressstacdn

by ) herver "™ Aychd d g

EVALUACION DE LA INDUCCION Y/O REINDUCCION EN SST

FONT’RAT!ST‘A w . FECHA ) _

L omn Cons Dl drnes GAS T Nithembre o2y
1. Sefrle con wne X curl de Ins cigulentes con politicas hacen parte de seguridad y ealud en el trabajo (SST). '
A Polftica integral 887 C Bolitica de NG consuma de slcohoi ¢ drogas '
B Politica de seguridad vial D Todas 'as antariores )k ‘

2. Sefisle con un2 X las NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO que usted debe cumplir en ef proyecto

Usar adecuadamente las méaquinas,
A aparatos, herramientas, sustancias
peligrosas, equipos de transporte en C
cualquier medio

Utilizar correctaments 'os 599

Respetar las protecciones colectivas o

B sefalizacién por respeto a su propia D Todas 'as anteriores X r
y,
seguridad y a a de sus compafieros

1 Debe informar & su jefe inmediato

Z Rezibw stencdn dirase a ls Oficina de Segundad y Salud en el Trabajo

cor & sree SST quier evaiuars el caso, prestard los primeros auxilios y de ser
necesary llamare e Ambulancis.

3 L= eaboracion del Reporte de Acaidente, notificacidn a la ARL y posterior
nvestigacion le corresponde al Empleador.

4 Imurma Oe evenlo al die siguiente de haber ocurndo

4 . Marque con uns X cual de estas situaciones se considera un ACTO INSEGURO

_—

5. Lucluye los nbmesos del 1 al 5 en cods recusdro, celableckendo €] orden Corsecte para realizac una laber en trabaje en slturas?

( » |
| 5 () " Ay (=] - e ! | /
L__ - » . g \ [

Coitar won Difigwiciar peimbo de Contar con
ecutar la labor equipos COntet can certitic edo e trabajo en et ras certificado
b certiticados pare TSA Ocupacional con

enfasis en TSA
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6. Hacer relacién con la letra d

A. RiesgoFisico
B. Riesgo Mecénico

C. Riesgo Ergonémico

D. Riesgo Eléctrico

E. Riesgo Locativo

F. Riesgo Natural

G. Riesgo Psicosocial

H. Riesgo Quimico

contrato laboral.

7. Por favor seleccione las entidades que conforma el Sistema General de Seguridad

Social, al que usted debe estar afiliado durante su

a. ARL

@ b. EPS

7L c.

L]

d. CCF Eﬂ. e. Todas las ]

8. Induye los nimeros del 1 al 4 en que se debe hacer en caso de una emergenda

T

Seguir las indicaciones del
brigadista

3

Seguir la sefializacion

4

Mantener la calma

T

e
Dirigirse al punto

_ |
de encuentro i

9. De las siguientes imagenes selecciones las que considera Elementos de Proteccién Individual (EPT)

i

Y

L]

N
7

|

!

= L[]

1

]
|

SRS |

10. Algunas de las actividades que debo realizar antes de empezar la labor son:

A. Solicitar permisos cuando sea requerido

equipo o herramienta

B.Realizar los preoperacionales que contiene: lista de chequeo del

c. Todas las anteriores

7&.

11. Una con una flecha e IDENTIFIQUE el reisudo con el color de la cenca, en donde debe depositarse.

a. Servilletas, papel higienico

b. Guantes impregnados de
aceites y pinturas

c. Residuos de Comida

" |d. Papel, plastico

A —‘»-

12. El manejo adecuado de sustancias quimicas requiere:

Almacenamiento adecuado del
producto, rotulado y hojas de
seguridad del mismo

Manipulo la sustancias quimica sin
los epp

Uso el envase de la gaseosa
para almacenar sustancias
quimicas y no la rotulo

Ninguna de las anteriores

o

13. Es accidente de trabajo cuando conduzco hacia mi casa, en mi vehiculo particula Marque Con Una (X)

Sl

NO

/\f_/
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\34. En los siguientes enunciados marque con una X cuales aplican como deberes y derechos del trabajador

Aplicar los procedimientos de seguridad
y utllizar los elementos de protecclon
personal

X

Ser aflliado a una administradora de
rlesgos laborales ARL

Mantener en desorden su puesto de
trabajo y sih aseo |as herramientas v
equipos de trabajo

Conocer los riesgos laborales propios de
8u cargo y/o actividades

Acatar v cumplir 6rdenes e instrucciones
de seguridad y salud en el trabajo

X

Llegar tarde todos los dias

Dar informacion olara y veraz sobre su
estado de salud

v

Atencién medica servicios de
hospitalizacion, medios diagnésticos y
tratamiento cuando se requiera

” 2
Firma del participante: /1/-—6')'7 D(V }

CALIFICACION

Nombre y firma del evaluador:

IBIENVENIDO, RECUERDE QU{SU SEGUR{DAD, ES LA SEGURIDAD DE SU FAMILIA|

€ 12eyer

No. Cedula qé? Z/éq;

CRITERIO DE EVALUACION
Por cade Dregunta correcta se obtiene 10%, Aprueba si la callficacidn es fgual o mayor a 80%, de lo contrario debe recibir reinduccién.

Yelehig

Scanned with ACE Scanner
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
COMPROMISO DE UTILIZACION DE Cogido: SST-038
- M LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Fecha: 03/02/2024
Q" LI LAM CONSTRUCCIONES §.AS NIT. 9003568600 | oo !
Pagina 1 de 2

COMPROMISO DE UTILIZACION DE
LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

LAM CONSTRUCCIONES S.A S, en cumplimiento de la legislacion sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
SST, y de acuerdo a la identificacién de peligros, evaluacion y valoracién de riesgos, hace entrega de la

dotacion y/o de los elementos de proteccion personal a cada uno de los trabajadores de LAM
CONSTRUCCIONES S.A.S., que lo requieran.

DISPOSICIONES LEGALES
1) LEY 9 DE 1979, Elementos de Proteccion Personal Articulos 122, 123 y 124,

2) RESOLUCION N 2400 DE 1979, del Ministerio del Trabajo. Capitulo II, De los Equipos y Elementos
de Proteccion, Articulos 176, 177 y 178.

DERECHOS Y DEBERES.
1) LEY 9 DE 1979. Articulo 85. Todos los trabajadores estan obligados a:

a) Cumplir las disposiciones de la presente ley y sus reglamentaciones, asi como con las normas del
reglamento de Medicina, Higiene y Seguridad que se establezca.

b) Usary mantener adecuadamente los dispositivos para control de riesgos y equipos de proteccion
personal y conservar en orden y aseo los lugares de trabajo.

c) Colaborary participar en la implantacion y mantenimiento de las medidas de prevencion de riesgos
para la salud que se adopten en el lugar de trabajo.

2) DECRETO 1295 DE 1994.
Sanciones. Articulo 91.

b. Para el trabajador.
El grave incumplimiento por parte del trabajador de las instrucciones, reglamentos  y determinaciones de
prevencion de riesgos, adoptados en forma general o especifica, y que se encuentren dentro de los programas

de salud ocupacional de la respectiva empresa, que le hayan comunicado por sscrito, facultan al empleador
para la terminacion del vinculo o relacién laboral por justa causa. ..

3) Decreto 982 de 1984,
Articulo 4:

Si el trabajador no hace uso de los e6xpresados elementos de labor, por cualquier causa, el patrono queda
eximido de proporcionarle los correspondientes al periodo siguients, contado a partir de la fecha en que se le
haya hecho al trabajador el dltimo suministro de esos elementos,

El patrono dara aviso por escrito sobre tal hecho al inspector del trabajo del lugar y en su defecto g la primera
autoridad politica, para los efectos a que hubiere lugar, con relacion a los referidos suministros.

Scanned with ACE Scanner



SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
. __ AM COMPROMISO DE UTILIZACION DE

LOS ELEMENTOS DE PRO kil
P CONSTRUCUIONES TECCION PERSONAL Fecha: 03/02/2024

NIT. 9003568600 |00

LAM CONSTRUCCIONES S.AS

Pagina 2 de 2
COMPROMISO POR PARTE DEL TRABAJADOR

Comprendo que el uso de la dotacion y/o de los elementos de i¢
“ . r : proteccion personal (EPPs) que se entrega
es de “uso obligatorio” especialmente cuando se accede a los sitios de mayor riesgo o se realizan

actividades que comprometan significativamente la seguridad personal o colectiva reduciendo asi
incidentes, accidentes laborales y/o enfermedades laborales.

El trabajador es el responsable del buen uso y conservacion de los EPP"S. Todo defecto o deterioro de
dichos Elementos de Proteccion

' Personal debera ser comunicado de inmediato al encargado, quién
procedera al reemplazo.

Yo,

certifico haber leido y comprendido este
proteccion personal;

 identificado con la C.C. N.° :
documento y recibido la siguiente dotacion y/o los elementos de

v Botas de seguridad.
v’ Casco.

v Gafas de seguridad.
v Guantes.

v’ Buso

Asi mismo ME COMPROMETO a cumplir lo dispuesto legaimente en

cuanto al USO OBLIGATORIO DE
LOS EPP’s.

Se firma en la ciudad de Santiago de Cali, el dia 2 mes LrCrén b afio 2024,

Nombre del Trabajador: /(/'6”7 ée*’ > ba Yroo

Firma del Trabajador. /{/,6/’7’7(913/ J 65‘-””‘3

Identificacion:
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COMNRIE NS

LAM CONSTRUCCIONES
NIT. 800 356 880-0

EVALUACION DE LA INDUCCION Y/O REINDUCCION EN SST

La informacion diligencinds permite hacet saguimisnto & log conacimientos racibrdos an o dras SST (Saguridad, Salud en el Trabajo y ambiente) y evaluar la

eficacia de le induccidn -Reinduceitn de loe tsmae incluidos an 1a presentacidn

'"ongfbf “'f‘;ffi c ‘S‘Oﬁ”r e M \d—l"’\f& (\Lr ﬁbN

CONTRATISTA i

w Coneg ’*_‘M“gcfx‘gf;“;«_c;ﬁ, Ssixsg, 2 T Diembe 2o

1. Sehbale con sk X cosl de s sigulentes son polRicas hacen parte de seguridad y salud en el trabajo (SST).

A Polltica integral 5ST c

Politica de NO consuma de slcohol v drogas

B Polltica de seguridad vial D

Todas las anteriores \.‘

2. Sefisle con una X las NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO que usted debe cumplir en el proyecto

Usar adecuadamente las méquinas,
A aparatos, herramientas, sustanclas
peligrosas, equipos de transporte en c

cualquier medio

Utilizar correctamente los EPP i

Respetar las protecciones colectivas o
i B sefalizacién por respeto a su propla D
seguridad y a la de sus compafieros

Todas las anteriores

-

1.Dabe mformar 8 su jefe inmediato

1 Recitw stencin dirijase & l2 Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo

cor & #res SST guien evaluard el caso, prestard los primeros auxilios y de ser
necasanc liamarg i Ambulancia. |
3 L» esboractn del Reporte de Accidente, notificacion a la ARL y posterior .
nvastgacitn ke corresponde al Empleador, L
4 informar del evento al die siguiente de haber ocurrido

6

3. Margue con X los pasos que usted debe seguir si se presenta un INCIDENTE Y/O Acapé& DE

4 . Margue con uns X cual de estas situaciones se considera un ACTO INSEGURO

)
ﬁ .
Camilpr (p Diligenctar patinisy de
Ejocutar ks lebor s Conien san ce Ul adu si trebglo v aituras

wrtificadus pers 154

i

LRNtar con
certificado
OCupacional con
dnfasis en TSA
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6. Hacer relacién con la letra del riesgo a la imagen que corresponda

LHI

A. RiesgoFisico

B. Riesgo Mecénioco

C. Riesgo Ergondmico

D. Riesgo Eléctrico

N

E. Riesgo Locativo

LC]

F. Riesgo Natural

; Y
L ‘:,“_ #;
Ly’

T

G. Riesgo Peicosocial

H. Riesgo Quimico

contrato laboral.

7. Por favor seleccione Ias entidades que conforma el Sistema General de Seguridad Soclal, al que usted debe estar afiliado durante su

[r——

a. ARL

| 4 b.EPS

L.

d. CCF i#E l _e.Todas las

Seguir las indicaciones del
brigadista

Seguir la sefializacion

Mantener la calma

= 4 1

Dirigirse al punto
de encuentro

8. De las siguientes imagenes selecciones las que considera Elementos de Proteccién Individual (EPI)

"
Qe

L]

]

10. Algunas de las actividades que debo realizar antes de empezar la labor son:

B.Realizar los preoperacionales q
equipo o herramienta

A. Solicitar permisos cuando sea requerido

ue contiene: lista de chequeo del

c. Todas las anteriores

£~

11. Una con una flecha e IDENTIFIQUE el relsudo con el color de la

d

. en

de debe depositarse.

a. Servilletas, papel higienico

b. Guantes impregnados de
aceites y pinturas

. Residuos de Comnida

d. Papel, plastico

12. El manejo adecuado de sustanclas quimicas requlere:

S

Almacenamiento adecuado del

/

Manipulo la sustancias quimica sin
los epp

A L . producto, rotulado y hojas de 8.
seguridad del mismo
Uso el envase de la gaseosa

C. para almacenar sustancias 0.

quimicas y no la rotulo

Ninguna de las anteriores

13. Es accidente de trabajo cuando conduzco hacia ml casa, en mi vehiculo particula Marque Con Una (x)

-

Sl

NO

Scanned with ACE Scanner



\14. En los siguientes enunciados marqu

e con una X cuales aplican como deberes y derechos del trabajador

Aplicar los procedimientos de seguridad
y utilizar los elementos de protecclén
personal

~

Ser aflliado a una administradora de
rlesgos laborales ARL

rabajo y sin aseo las herramientas y

Mantener en desorden su puesto de
\(
equipos de trabajo

Conocer los riesgos laborales propios de
su cargo y/o actividades

Acatar y cumplir érdenes e instrucciones
de seguridad y salud en el trabajo

X

Llegar tarde todos los dias

Dar informacién clara y veraz sobre su
estado de salud

,)(

Atencién medica servicios de
hospitalizacién, medios diagnésticos y
tratamiento cuando se requiera

Firma del participante: CL/IA" 'j' 5’”/7 No. Cedula / (/ / SOO 8

CRITERIO DE EVALUACION

Por cada pregunta correcta se obtiene 10%, Aprueba si la calificacion es Igual o mayor a 809%, de lo contrario debe recibir reinduccién.

CALIFICACION:

Nombre y firma del evaluador:

IBIENVENIDO, RééUERDE QUE SI.[}E/GURIDAD ES LA SEGURIDAD DE SU FAMILIA}

[©O 7}

J Aﬁn@lz,

4vr2(1./(/s M Fecha

2 " Didsm b /Zaz«

Scanned with ACE Scanner
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

\ COMPROMISO DE UTILIZACION DE | Cogido: SST-038

~ L AM LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL [ Fecha: 03/02/2024
Version: 1
AP (ONTRCOONS [ LAM CONSTRUCCIONES S.AS NIT. 900356880-0 II Pégina 1 de 2 /

COMPROMISO DE UTILIZACION DE
LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

LAM CONSTRUCCIONES S.A.S, en cumplimiento de la legislacion sobre Segup'dad y Salud en el Trabajo
SST, y de acuerdo a la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos, hace entrega de la

dotacion y/o de los elementos de proteccion personal a cada uno de los trabajadores de LAM
CONSTRUCCIONES S.A.S., que lo requieran.

DISPOSICIONES LEGALES

1) LEY 9 DE 1979, Elementos de Proteccion Personal Articulos 122, 123y 124.

2) RESOLUCION N 2400 DE 1979, del Ministerio del Trabajo. Capitulo Il, De los Equipos y Elementos
de Proteccion, Articulos 176, 177 y 178.

DERECHOS Y DEBERES.
1) LEY 9 DE 1979. Articulo 85. Todos los trabajadores estan obligados a:

a) Cumplir las disposiciones de la presente ley y sus reglamentaciones, asi como con las normas del
reglamento de Medicina, Higiene y Seguridad que se establezca.

b) Usary mantener adecuadamente los dispositivos para control de riesgos y equipos de proteccion
personal y conservar en orden y aseo los lugares de trabajo.

c) Colaborar y participar en la implantacion y mantenimiento de las medidas de prevencion de riesgos
para la salud que se adopten en el lugar de trabajo.

2) DECRETO 1295 DE 1994,
Sanciones. Articulo 91.

b. Para el trabajador.

El grave incumplimiento por parte del trabajador de las instrucciones, reglamentos  y determinaciones de
prevencibn de riesgos, adoptados en forma general o especifica, y que se encuentren dentro de los programas
de salud ocupacional de la respectiva empresa, que le hayan comunicado por escrito, facultan al empleador
para la terminacion del vinculo o relacién laboral por justa causa. ..

3) Decreto 982 de 1984,
Articulo 4

Si 'elltrabajador no hace uso de los expresados elementos de labor, por cualquier causa, el patrono queda
pondientes al periodo siguiente, contado a partir de la fecha en que
haya hecho al trabajador el iltimo suministro de esos elementos. e sele

El patrono daré aviso por escrito sobre tal hecho

al inspector del trabajo del lugar v en s ]
autoridad politica, para los efectos a que hubiere : gl e & 18 pimers

luger, con relacién a los referidos suministros.
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

COMPROMISO DE UTILIZACION DE | Cogido: SST-038
e L A LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL [ Fecha: 0310212024
P omcnt LAM CONSTRUCCIONES SAS NIT. s00356060.0 | V0
o ' ' [ Pégina 2 de 2

COMPROMISO POR PARTE DEL TRABAJADOR

Comprendo que el uso de la dotacion y/o de los elementos de proteccion personal (EPPs) que se entrega
es de “uso obligatorio” especialmente cuando se accede a los sitios de mayor riesgo o se realizan
actividades que comprometan significativamente la sequridad personal o colectiva reduciendo asi
incidentes, accidentes laborales y/o enfermedades laborales.

El trabajador es el responsable del buen uso y conservacion de los EPP'S. Todo defecto o deterioro de
dichos Elementos de Proteccion Personal debera ser comunicado de inmediato al encargado, quién

procedera ?emjlazo.
Yo, CZ/ ot Seeo , identiicado con la C.C. No _((1{E3008 4G

certiﬁoo_ ’haber Ieido?comprendido este documento y recibido Ia siguiente dotacién y/o los elementos de
proteccion personal;

v’ Botas de seguridad.
v Casco.

v' Gafas de seguridad.
v Guantes.

v’ Buso

f\(s)lsn;;n';o ME COMPROMETO a cumplir lo dispuesto legalmente en cuanto al USO OBLIGATORIO DE
s.

Se firma en la ciudad de Santiago de Cali, el dia Jl mest 77!» Lm_aﬁo 2024.

Nombre del Trabajador: Qn_/ AC ’ ﬂl i&\/
Firma del Trabajador: b// é‘a ﬂ[ éﬁa— v

Identificacion: _/ / (/8608 L/C)
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é‘aLAM

CONSTRUCCIONES

LAM CONSTRUCCIONES
NIT: 800.356.860-0

EVALUACION DE LA INDUCCION Y/O REINDUCCION EN SST

La informacién diligenciada permite hacer sequimiento a los conocimientos recibidos en el drea SST (Seguridad, Salud en el Trabajo y ambiente) y evaluar la
eficacia de la induccién-Reinduccion de los temae incluidos en |a presentacion.

[NomBRE DEL TRABAIADOR ‘7/0 o &7——’4” ¢ Jo A

Adodmde b o bra

CONTRATISTA (

. cor\g’wqc Tone GAS

FECHA

1. Sefale con una X cual de Ias sigulentes son polfticas hacen parte de seguridad y salud en el trabajo (SST).

2 Dicembre  Ro24

A

Politica integral SST c Politica de NO consumo de alcohol y drogas

Politica de seguridad vial D

Todas las anteriores 7;_,

2. Sefiale con una X las NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO que usted debe cumplir en el proyecto

| A

Usar adecuadamente las méquinas,

aparatos, herramientas, sustancias C
peligrosas, equipos de transporte en

cualquier medio

Utilizar correctamente los EPP

Respetar las protecciones colectivas o

sefializacién por respeto a su propia D Todas las anteriores
seguridad y a la de sus compafieros /L

3.

1.Debe informar a su jefe inmediato

necesano liamars la Ambulancia.

Marque con X los pasos que usted debe seguir si se presenta un INCIDENTE Y/0 ACCI?% DE

Z.Recitwr atencién dirfjase a la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo
con el érez SST quien evaluara el caso, prestard los primeros auxilios y de ser

3. Le elaboracion del Reporte de Accidente, notificacion a la ARL Y posterior
nvestigacion le corresponde al Empleador.
4. Informar del evento al dia siguiente de haber ocurrido

r

1]
=

4 . Marque con una X cual de estas situaciones se considera un ACTO INSEGURO

i

G [
)

r

5. Incluye los nGmeros del 1 a) 5 en cada recuadro,

8
F
Contar won Diliganciar permiso de Contar con
Ejecutar la fabor equipes Contar con certificado en trabajo en alturas certificado
certiticados pars ISA Ocupacional con
dnfasis en TSA

estableciendo el orden correcto para muna labor

ol [2] |

en trabajo en altucas?
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6. Hacer relacién con la letra del riesgo a la imagen que

A. RiesgoFisico

8. Riesgo Mecdnico

C. Riesgo Ergondmico

£
N/

BY

A

corresponda

D. Riesgo Eléctrico
E. Riesgo Locativo

F. Riesgo Natural

T

G. Riesgo Psicosocial

H. Riesgo Quimico

(Al

contrato laboral.

7. Por favor seleccione las entidades que conforma el Sistema General de Seguridad Social, al que usted debe estar afiliado durante su

»_-;j b. EPS

,L c

—

-
d. CCF ]Z | e. Todas las

8. Induye los ndmeros del 1 al 4 en que se debe hacer en caso de una emergencia

—

Seguir las indicaciones del
brigadista

>

Seguir la sefializacion

Z

Mantener la calma

Dirigirse al punto
/' de encuentro

9. De las siguientes imigenes selecciones las que considera Elementos de Proteccién Individual (EPI)

10. Algunas de las actividades que debo realizar antes de empezar la labor son:

A. Solicitar permisos cuando sea requerido

B.Realizar los preoperacionales que contiene: lista de chequeo del

equipo o herramienta

c. Todas las anteriores

F—

11. Una con una flecha e IDENTIFIQUE el reisudo con el color de la cenca , en donde debe depositarse.

a. Servilletas, papel higienico

b. Guantes impregnados de
aceites y pinturas

¢. Residuos de Comida

d. Papel, plastico

A Jr—’

12. El manejo adecuado de sustancias quimicas requlere:

Almacenamiento adecuado del
producto, rotulado y hojas de
seguridad del mismo

los epp

Manipulo la sustancias quimica sin -

Uso el envase de |la gaseosa
para almacenar sustancias
quimicas y no la rotulo

Ninguna de las anteriores

13. Es accidente de trabajo cuando conduzco hacia mi casa, en mi vehiculo particula Marque Con Una (X

St

NO

+
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\14. En los siguientes enunciados marque con una X cuales aplican como deberes y derechos del trabajador

Aplicar los procedimientos de seguridad
y utilizar los elementos de protecclén
personal

X

Ser afillado a una administradora de
rlesgos laborales ARL

X

Mantener en desorden su puesto de
trabajo y sin aseo las herramientas y
equipos de trabajo

Conocer los riesgos laborales propios de
su cargo y/o actividades

1

Acatar y cumplir rdenes e instrucciones
de segunidad y salud en el trabajo

X

Llegar tarde todos los dfas

Dar informacidn clara y veraz sobre su
estado de salud

v

Atencién medica servicios de
hospitalizacién, medios diagnoésticos y
tratamiento cuando se requiera

£

Hrmadelpaﬁc‘mn&:ﬁuﬁé$ Q” éolo (,Z No. Cedula 40"15002-0‘72

CRITERIO DE EVALUACION

Por cada pregunta correcta se obtiene 10%, Aprueba si la calificacion es igual o mayor a 80%, de lo contrario debe recibir reinduccién.

CALIFICACION:

Nombre y firma del evaluador: (_”"D

Jooy.
ST

IBIENVENIDO, RECUERDE QUE SU SEGURIDAD, ES LA SEGURIDAD DE SU FAMILIAI

Fecha 2 waé’y‘
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

COMPROMISO DE UTILIZACION DE [ Cogido: 5ST-038 |
P o L A LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL | Fecha: 0302/2024 J
N ONSTRUCCIOMES Version: 1
pasals LAM CONSTRUCCIONES S.AS NIT. 900356860-0 [ erson: - il
[ Pagina 1 de 2 ]
COMPROMISO DE UTILIZACION DE

LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

LAM CONSTRUCCIONES S.A.S, en cumplimiento de la legislacion sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
SST, y de acuerdo a la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos, hace entrega de la
dotacion y/o de los elementos de proteccion personal a cada uno de los trabajadores de LAM

CONSTRUCCIONES S.A.S., que lo requieran.
DISPOSICIONES LEGALES
1) LEY 9 DE 1979, Elementos de Proteccion Personal Articulos 122, 123 y 124,

2) RESOLUCION N 2400 DE 1979, del Ministerio del Trabajo. Capitulo Il, De los Equipos y Elementos
de Proteccion, Articulos 176, 177 y 178.

DERECHOS Y DEBERES.
1) LEY 9 DE 1979. Articulo 85. Todos los trabajadores estan obligados a:

a) Cumplir las disposiciones de la presente ley y sus reglamentaciones, asi como con las normas del
reglamento de Medicina, Higiene y Seguridad que se establezca.

b) Usary mantener adecuadamente los dispositivos para control de riesgos y equipos de proteccion
personal y conservar en orden y aseo los lugares de trabajo.

c) Colaborary participar en la implantacién y mantenimiento de las medidas de prevencion de riesgos
para la salud que se adopten en el lugar de trabajo.

2) DECRETO 1295 DE 1994.
Sanciones. Articulo 91.

b. Para el trabajador.

El grave incumplimiento por parte del trabajador de las instrucciones, reglamentos y determinaciones de
prevencion de riesgos, adoptados en forma general o especifica, y que se encuentren dentro de los programas
de salud ocupacional de la respectiva empresa, que le hayan comunicado por escrito, facultan al empleador

para la terminacién del vinculo o relacién laboral por justa causa...

3) Decreto 982 de 1984.
Articulo 4:

Si el trabajador no hace uso de los expresados elementos de labor, por cualquier causa, el patrono queda
eximido de proporcionarle los correspondientes al periodo siguients, contado a partir de la fecha en que se le

haya hecho al trabajador el dltimo suministro de esos elementos.

El patrono daré aviso por escrito sobre tal hecho al inspector del trabajo del lugar y en su defecto a la primera

autoridad politica, para los efectos a que hubiere lugar, con relacion a los referidos suministros.
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO N

L AM . COMPROMISO DE UTILIZACION DE Cogido: SST-038
” OS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Fecha: 03/02/2024

LAM CONSTRUCCIONES S.AS Veﬁi? 1‘ 2de2
4gina 2 de

CONSTRUCUIONES

NIT. 900356860-0

COMPROMISO POR PARTE DEL TRABAJADOR

Comprendo que el uso de la dotacion y/o de los elementos de proteccion personal (EPPs) que se entrega

(13 » . .y . .
es de “uso obligatorio” especialmente cuando se accede a los siios de mayor riesgo o $e realizan

actividades que comprometan significativamente la seguridad personal o colectiva reduciendo  asi
incidentes, accidentes laborales y/o enfermedades laborales.

El trabajador es el responsable del buen uso y conservacion de los EPP"S. Todo defecto o deterioro de
dichos Elementos de Proteccion Personal debera ser comunicado de inmediato al encargado, quién

proced(e_réj\ reemplazo.
Yo, Oxﬂ ILK_LL A _ identificado con la C.C. N.° 4104200 20492.

certiﬁc?( haber leido y comprendido este documento y recibido la siguiente dotacion y/o los elementos de
proteccion personal;

v Botas de seguridad.
Casco.

v

v Gafas de sequridad.
v' Guantes.
v

Buso

Asi mismo ME COMPROMETO a cumplir lo dispuesto legaimente en cuanto al USO OBLIGATORIO DE
LOS EPP’s.

Se firma en la ciudad de Santiago de Cali, el dia 2 mes D’C‘ ""bﬂ-aﬁo 2024.

ozl
Nombre del Trabajador: o/ Anéls 5.
Firma del Trabajador. _j(pO 57 AnClo [‘)

Identificacién: 10 43 OO 2092.
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g_;;LAM

CONSTRUCCIONES

LAM CONSTRUCCIONES
NIT: 900.356.860-0 -

EVALUACION DE LA INDUCCION Y/O REINDUCCION EN SST

La informacién diligenciada permite hacer seguimiento a los conocimientos~
eficacia de la induccién-Reinduccidn de los temas incluidos en la presentacién.

recibidos en el srea SST (Seguridad, Salud en el Trabajo y ambiente) y evaluar la

Adodlont o e

|Nower R:Ef% C:l[ va/ LL CARGO

C?TRATI% Ce‘,\(\S

FECHA

CCoNnes

Diguembre L — Zold

1. Sefiale con una X cunal de Ias siguientes son polfiticas hacen parte de seguridad y salud en el trabajo (SST).

A Politica integral SST

C

Politica de NO consumo de alcohol ¥ drogas

B Politica de seguridad vial

Todas las anteriores

£ ]

2. Sefiale con una X las NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO que usted debe cumplir en el proyecto

Usar adecuadamente las maquinas,

A aparatos, herramientas, sustancias

peligrosas, equipos de transporte en
cualquier medio

C

Utilizar correctamente los EPP

Respetar las protecciones colectivas o
B sehalizacion por respeto a su propia
seguridad y a la de sus comparieros

D

Todas las anteriores \/ /

1.Debe informar a su jefe inmediato

2 Recibir atencién dirfjase a la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo

con el drea SST quien evaluara el caso, prestard los primeros auxilios y de ser
necesano llamaré la Ambulancia.

3. La elaboracién del Reporte de Accidente, notificacion a la ARL y posterior
investigacion le corresponde al Empleador.

4. Informar del evento al dia siguiente de haber ocurrido

3. Marque con X los pasos que usted debe seguir si se presenta un INCIDENTE Y/O ACCID@ DE

BAJO

 j

D

4 . Marque con una X cual de estas situaciones se considera un ACTO INSEGURO

r<
l.;>(
|

T ...,v,;; e
| Tom
1 ; A
Contar con
Ejecutar la labor equipos Contar con certificado en
certificados para TSA

&8

Diligenclar permiso de
trabajo en alturas

Contar con
certificado
Ocupacional con
dnfasis en TSA
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6. Hacer relacion con la letra del riesgo a la imagen que corresponda

A. RiesgoFisico

B. Riesgo Mecénico

C. Riesgo Ergonémico

D. Riesgo Eléctrico

E. Riesgo Locativo

F. Riesgo Natural

G. Riesgo Psicosocial

H. Riesgo Quimico

7. Por favor seleccione las entidades que conforma el Sistema General de Seguridad Social, al que usted debe estar afiliado durante su
contrato laboral.

t— —— /
a. ARL m b. EPS u c U d. CCF [ A e. Todas las Lj/

8. Induye los numeros del 1 al 4 en que se debe hacer en caso de una emergencia

Seguir las indicaciones del Seguir la sehalizacion Mantener la calma /] Dirigirse al punto 4’ ]‘
brigadista _5 :2 de encuentro 4
J

9. De las siguientes imigenes selecciones las que considera Elementos de Proteccién Individual (EPI)

ESm A L4 [ [ ]

10. Algunas de las actividades que debo realizar antes de empezar la labor son:

T

B.Realizar | eraci :i
A. Sollcitar permisos cuando sea requerido ealizar los preoperacionales que contiene: lista de chequeo del
equipo o herramienta

c. Todas las anteriores ’j“""

11. Una con una flecha e IDENTIFIQUE el reisudo con el color de la cenca, en donde debe depositarse.

a. Servilletas, papel higienico

b. Guantes impregnados de
aceites y pinturas

¢. Residuos de Comida

d. Papel, plastico

12. El manejo adecuado de sustanclas quimicas requiere:

Almacenamiento adecuado del

A ,\/ producto, rotulado y hojas de B Manipulo la sustancias quimica sin
seguridad del mismo los g /
Uso el envase de la gaseosa

ar i i
para .almacenar sustanclas Ninguna de las anteriores
quimicas y no la rotulo

13. Es accidente de trabajo cuando

conduzco hacia mi casa, en mi vehiculo particula Marque Con Una (X)
sl

NO 7

—
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lﬂ. En los siguientes enunclados marque

con una X cuales npﬁcan como deberes y derechos del trabajador

Aplicar los procedimientos de segur!dad}

y utilizar los elementos de proteccion
personal

Mantener en desorden s puteste de
trabajo v &ih ages lat herramisntac v
equipos de trabel

NRSES——

Acatar y cumplic Grdenes e instruscinnes
de saguridad y aalud en el trabaic

Dar infarmacitin olars | veray aohre &y
wetadn de sptud

DR

Firme del parﬂcipnm

CALFICACKON

Nombre vy firme del svaluador

IBIENVENIDO, REWE& QU V) SEGURIDAD ES LA SEGURIDAD DE SU FAMILIAI

el b e -

Atarcdn madics senrvicior de

Ser afiliado a una administradora de
rissgos laborales ARL

“~

Conocer 1os riaggns laborates propios de
&1 027G0 Y0 actividades

i loga” tarde todns 'og dias

e W

e ——
1

haepitaiizacidn madioa diagndsticns v
tratamiento cuando ge raquiera

- NE———

__No

ceaus g2 OIT 777

CRITERIO DE EVALUACION
Por cede pregunts correcte se obtiene 10%. Apruebs si la calificacidn es igual o mayor 3 80%, de lo contrario debe recihir reinduccion

D/QeuL o 104»‘1
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

COMPROMISO DE UTILIZACION DE | Cogido: SST-038
“2l A LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Fecha: 030212024
e LAM CONSTRUCCIONES SAS NIT. 900356860-0 Ve's";"f 1_n e

agina 1 de

COMPROMISO DE UTILIZACION DE
LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

LAM CONSTRUCCIONES S.A.S, en cumplimiento de la legislacion sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
SST, y de acuerdo a la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos, hace entrega de la

dotacion ylo de los elementos de proteccion personal a cada uno de los trabajadores de LAM
CONSTRUCCIONES S.A.S., que lo requieran.

DISPOSICIONES LEGALES
1) LEY 9 DE 1979, Elementos de Proteccién Personal Articulos 122, 123y 124.

2) RESOLUCION N 2400 DE 1979, del Ministerio del Trabajo. Capitulo II, De los Equipos y Elementos
de Proteccion, Articulos 176, 177 y 178.

DERECHOS Y DEBERES.
1) LEY 9 DE 1979. Articulo 85. Todos los trabajadores estan obligados a:

a) Cumplir las disposiciones de la presente ley y sus reglamentaciones, asi como con las normas del
reglamento de Medicina, Higiene y Seguridad que se establezca.

b) Usary mantener adecuadamente los dispositivos para control de riesgos y equipos de proteccion
personal y conservar en orden y aseo los lugares de trabajo.

c) Colaborary participar en la implantacion y mantenimiento de las medidas de prevencion de riesgos
para la salud que se adopten en el lugar de trabajo.

2) DECRETO 1295 DE 1994.
Sanciones. Articulo 91.

b. Para el trabajador.
El grave incumplimiento por parte del trabajador de las instrucciones, reglamentos y determinaciones de

prevencion de riesgos, adoptados en forma general o especifica, y que se encuentren dentro de los programas
de salud ocupacional de la respectiva empresa, que le hayan comunicado por escrito, facultan al empleador
para la terminacion del vinculo o relacién laboral por justa causa...

3) Decreto 982 de 1984.
Articulo 4:

Si el trabajador no hace uso de los expresados elementos de labor, por cualquier causa, el patrono queda
eximido de proporcionarle los correspondientes al periodo siguiente, contado a partir de la fecha en que se le
haya hecho al trabajador el ultimo suministro de esos elementos.

E/ patrono daré aviso por escrito sobre tal hecho al inspector del trabajo del lugar y en su defecto a la primera
autoridad politica, para los efectos a que hubiere lugar, con relacion a los referidos suministros.

Scanned with ACE Scanner

—)1 | ]



SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1]

COMPROMISO DE UTILIZACION DE Cogido: SST-038
“‘;L AM LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Fecha. 03/02/2024

3 CONSTRECCHNES T v é 1
§ il LAM CONSTRUCCIONES S.AS NIT. 9003568600 | p"égina ——

COMPROMISO POR PARTE DEL TRABAJADOR

Comprendo que el uso de la dotacion y/o de los elementos de proteccion personal (EPPs) que se entrega
es de “uso obligatorio” especialments cuando se accede a los sitios de mayor riesgo o se realizan
actividades que comprometan significativamente la seguridad personal o colectiva reduciendo asi
incidentes, accidentes laborales y/o enfermedades laborales.

El trabajador es el responsable del buen uso y conservacion de los EPP'S. Todo defecto o deterioro de
dichos Elementos de Proteccion Personal debera ser comunicado de inmediato al encargado, quién

procedera al reemplazo.
Yo, Pl "”[ Ao /‘\L . identificado con la C.C. N° L2 428 44%

certifico haber leido y comprendido este documento y recibido la siguiente dotacion y/o los elementos de
proteccion personal

v" Botas de seguridad.
v" Casco.

v' Gafas de seguridad.
v" Guantes.
v Buso

C(s)isn;uzi;?? ME COMPROMETO a cumplir lo dispuesto legalmente en cuanto al USO OBLIGATORIO DE
s.

Se firma en la ciudad de Santiago de Cali, el dia _ 2 mesD/C/cmAn. afio 2024.

Nombre del Trabajador: P # ha C‘/a«m—[
Firma del Trabajador < 22>7as & H s

Z2 02594y

Identificacion:
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CONSIRUCOIONES EVALUACION DE LA INDUCCION Y/O REINDUCCION EN SST

LAM CONSTRUCCIONES
NIT: 800.358.860-0

La informacién diligenciada permite hacer seguimiento a los conocimientos recibidos en el drea SST (Seguridad, Salud en el Trabajo y ambiente) y evaluar
|a eficacia de la induccidn-Reinduccién de los temas incluidos en la presentacién,

Mo anera Sl % duds ™ aYudonde de oha
['g‘;‘,., Cornohcciones SAs % 2 DitGembye 2024

1. Sefiale con una X cual de las siguientes son polfticas hacen parte de seguridad y salud en el trabajo (SST).

A Politica integral SST C Politica de NO consumo de alcohol y drogas

B Politica de seguridad vial D Todas las anteriores <

2. Sefiale con una X las NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO que usted debe cumplir en el proyecto

A 2

Usar las mag )
A aparatos, herramientas, sustancias C
peligrosas, equipos de transporte en

cualquier medio

Utilizar correctamente los EPP

Respetar las protecciones colectivas o
B senalizacién por respeto 3 su propia D Todas las anteriores ./
seguridad y a la de sus comparieros

3. Marmque con X Jos pasos que usted debe seguir si se presenta un INCIDENTE Y/O ACCIDENTE DE TRABAJO

> &
A 2
A

1.Debe informar a su jefe inmediato Ex:j %‘
2.Recibir atencién dirfjase a la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo ] z l

con ef drea SST quien evaluard el caso, prestard los primeros auxilios y de ser

necesario llamara la Ambulancia. Ej 3 z\

3. La elaboracion del Reporte de Accidente, notificacion a Ja ARL y posteriar

investigacién ie corresponde al Empleador. I j %_

4. Informar del evento al dia siguiente de haber ocurrido o (98-

4 . Marque con una X cual de estas situaciones se considera un ACTO INSEGURO

;m‘* @ 7] X

¢ i &os
Contar con Diligenciar parmiso de Conh_r con
Ejecutar la labor equipos Contar con certificado en trabajo en alturas certificado
certificados para TSA Qcupacional con

énfasis en TSA
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‘6. Racer relacion con la letra del riesgo a la imagen que corresponda

A. Riesgo Fisico

B. Riesgo Mecdnico

]

C. Riesgo Ergondmico

D. Riesgo Eléctrico

E. Riesgo Locativo

F. Riesgo Natural

i ¢ W e
Ruido oy NG

G. Riesgo Psicosocial

M. Riesgo Quimico

7. Por favor seleccione las entidades que conforma el Sistema General de Seguridad Social, al que usted debe estar afiliado durante su
contrato laboral.

a. ARL ! 9* b. EPS N c D d. CCF i P ! e. Todas las anteriores |

|

'.iegubri av;il:t.:mdrcacu;mes det 3 Seguir (a sefializacién Mantener fa calma 1 Dirigirse al punto A( —}
& 9' de encuentro

9. De las siguientes imagenes selecci las que ¢ idera El tos de Proteccion Individual {EPI)

A/
A O 3O

\}\"L‘ §
il

10. Algunas de las actividades que debo realizar antes de empezar la labor son:

. B.Realizar los preoperacional iene: li
A. Solicitar isos cuando sea requerido e p ’ peracionales que contiene: lista de chequeo del
perm equipo o herramienta

7

¢. Todas las anteriores ~{—

11. Una con una flecha e IDENTIFIQUE el reisudo con el color de la cenca , en donde debe depositarse.

a. Servilletas, papel higienico

b. Guantes impregnados de
aceites y pinturas

c. Residuos de Comida

d. Papel, plastico

12. £l manejo adecuado de sustancias quimicas requiere:

Almacenamiento adecuado del . ; P
Manipulo la sustancias quimica sin
A / producto, rotulado y hojas de 8. |
os epp
seguridad del mismo

Uso el envase de la gaseosa
C. para almacenar sustancias D. Ninguna de las anteriores
quimicas y no la rotulo

1. Es accidente de trabajo cuando conduzco hacia mi casa, en mi vehiculo particula Marque Con Una (X)
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‘14. En los siguientes enunciados marque con una X cuales aplican como deberes y derechos del trabajador ]

Aplicar los procedimientos de seguridad Ser afiliado a una administradora de
y utilizar los elementos de proteccion % - riesgos laborales ARL )( :
personal
memdm::nwpugst?de Conocer los riesgos laborales propios de 7L
trabajo y::’ asen lax heamientas y su cargo y/o actividades .
equipos de trabajo
mii:g‘;" ade:nes ; GO ’)( Liegar tarde todos los dias

; < 3 Atencion medica servicios de
ARG EEMNEN SR DR hospitalizacién, medios diagndsticos y \/k»
estado de salud :

tratamiento cuando se requiera

ya) . i )
Firma del participante: /‘3%"&“ é’g/u( 14'/[. No. Cedula 66 ?f #«.3 £S5

CRITERIO DE EVALUACION
Por cada pregunta correcta se obtiene 10%, Aprueba si la calificacion es igual o mayor a 80%, de lo contrario debe recibir reinduccién.

CALIFICACION: /00 7

Nombre y firma del evaluador: ijbﬂﬂ E(LZ@UOSTQ ,@ Fecha JDIQJ«M }D Yc/?o Z‘/,

iBIENVENIDO, REC&ERDE Q@J SEGURIDAJ, €S LA SEGURIDAD DE SU FAMILIAL
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-~ poe -
: .Wﬂ.. >7> LAM CONSTRUCCIONES S.A.S. Codigo: \.\|\\m|m\ﬁ\8\ﬂl|\|l
% b NIT. 900356860-0 .
” TSRO . Vigencia: 2102/2024
FORMATO ENTREGA DE DOTACIONES Pagina: I A5 B
Fecha
DOTACION
FECHA DE PANTALON | CAMISA
BOTAS
ENTREGA TRABAJADOR cuanTes | TAPA | TAPR | casco EXTRAS FIRMA
N - CANT T TALLA | CANT | TALLA | CANT | TALLA 0IDOS | BOCAS
P o T Z S | 1 |26 1 1 11 4 1 = -
(=12~ 2| e &.@W\m‘\\
\N =t :
/
|
| |
AL RECIBIR ESTOS ELEMENTOS DE DOTACION Y PROTECCION PERSONAL ME nnv;vwagm._.o A TENERLOS EN BUEN ESTADQ Y MACER BUEN USO DE ELLOS. St DURANTE EL TIEMPO DE VIDA UTIL DE MIS ELEMENTOS LOS LLEGARA A BOTARO PERDER AUTORIZO PARA
QUE >C—§_§!mz.1m SEAN DESCON TADOS DE M SALARIO Y AUTORICE LA COMPRA DE UNOS NUEVOS .
Direccién: Calle 97 No.70C-95
Telefono: 3212344477

E- mail: _-33:3<:nn_o§.-3@5=-__h03

Bogotd D.C.

Especialista

DGARR
En manca%a

EYES TALERO
y Salud en el Trabajo
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
~ COMPROMISO DE UTILIZACION DE Cogido: SST-038
§ 4\__ AM LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL | Fecha: 031022024 |
Ll ot LAM CONSTRUCCIONES 8.A.8 NIT.900356860.0 | ooorl
§ S — Pagina 1 de 2

COMPROMISO DE UTILIZACION DE
LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

LAM CONSTRUCCIONES S.A.S, en cumplimiento de la legislacion sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
SST, y de acuerdo a la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos, hace entrega de la

dotacion ylo de los elementos de proteccion personal a cada uno de los trabajadores de LAM
CONSTRUCCIONES SAS., que lo requieran.

DISPOSICIONES LEGALES

1) LEY 9 DE 1979, Elementos de Proteccion Personal Articulos 122, 123 y 124.

2) RESOLUCION N 2400 DE 1979, del Ministerio del Trabajo. Capitulo II, De los Equipos y Elementos
de Proteccion, Articulos 176, 177 y 178.

DERECHOS Y DEBERES.
1) LEY 9 DE 1979. Articulo 85. Todos los trabajadores estan obligados a:

a) Cumplir las disposiciones de la presente ley y sus reglamentaciones, asi como con las normas del
reglamento de Medicina, Higiene y Seguridad que se establezca.

b) Usary mantener adecuadamente los dispositivos para control de riesgos y equipos de proteccion
personal y conservar en orden y aseo los lugares de trabajo.

¢) Colaborar y participar en |a implantacion y mantenimiento de las medidas de prevencion de riesgos
para la salud que se adopten en el lugar de trabajo.

2) DECRETO 1295 DE 1994.
Sanciones. Articulo 91.

b. Para el trabajador.

El grave incumphmiento por parte del trabajador de las instrucciones, reglamentos y determminaciones de
prevencion de riesgos, adoptados en forma general o especifica, y que se encuentren dentro de los programas

de salud ocupacional de la respectiva empresa, que le hayan comunicado por escrito, facultan al empieacdor
para la terminacion del vinculo o relacion laboral por justa causa. ..

3) Decreto 982 de 1984.
Articulo 4:

Si el trabajador no hace uso de los expresados elementos de labor, por cualquier causa, el patrono queda

eximido de proporcipnane los correspondientes al perfodo siguiente, contado a partir de la fecha en que se le
haya hecho al trabajador el ultimo suministro de esos elementos.

El patrono dara aviso por escrito sobre tal hecho al inspector del trabajo del lugar -
. ” ) y en su defecto a |
autoridad politica, para los efectos a que hubiere lugar, con relacion a los referidos suministros. ke
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
-~ L AM COMPROMISO DE UTILIZACION DE Cogido: S8T-038
| §§ LAV LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ocha. 0310212024
: Version: 1
P4gina 2 de 2

\ LAM CONSTRUCCIONES 8.A.8 NIT. 900356860-0

COMPROMISO POR PARTE DEL TRABAJADOR

Ccmpref‘ndo que €l uso de \a dotacion y/o de los elementos de proteccion personal (EPPs) que se entrega
es de “uso obligatorio” especialmente cuando se accede a los sitios de mayor riesgo 0 S realizan

actividades que comprometan significativamente la seguridad personal o colectva reduciendo asi
incidentes, accidentes laborales y/o enfermedades laborales.

£l trabajador es el responsable del buen USO ¥ conservacion de los EPP'S. Todo defecto o deterioro de

dichos Elementos de Proteccion Personal debera ser comunicado de inmediato al encargado, quién
proceders eemplazo.

Yo, Neer :  identificado con la CC. N° éé 2 Z%%S

3

certify haber leido y comprendido este documento y recibido la siguiente dotacion ylo los elementos de
proteccion personal;

v Botas de seguridad.
v' (Casco.

v Gafas de seguridad.
v Guanies.

v Buso

Asi mismo ME COMPROMETO a cumplir lo dispuesto legalmente en cuanto al USO OBLIGATORIO DE
LOSEPP’s.

Se firma en la ciudad de Santiago de Cali, €l dia oL mes Dicem bz afio 2024.

Nombre del Trabaiador:%n’ow g
[

Firma del Trabajador: ‘F%ﬂf%% g

Identificacion: {J? 74 3 gﬁ' '
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8 ‘ A
= CONSTRUCTIONES

LAM CONSTRUCCIONES
NIT: 900.356.860-0

EVALUACION DE LA INDUCCION Y/O REINDUCCION EN SST

La informacién diligenciada permite hacer seguimiento a los conocimientos recibidos en el Area SST (Sequridad, Salud en el Trabajo y ambiente) y evaluar

/Wuéw\ia QL ob»

O g bve 4, [20 24

Ia eficacia de la induccion-Reinduccién de los temas incluidos en |a presentacién.

m : CARGO
W

- S
M@WCN’)NA =SNG

|mas DEL

FECHA

1. Sefiale con una X cual de las siguientes son politicas hacen parte de seguridad y salud en &l trabajo (SST).

A Politica integral SST

B Politica de seguridad vial

1. Sefiale con una X las NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO que usted debe cumplir en el proyecto

Usar adecuadamente las méquinas,

A aparatos, herramientas, sustancias

peligrosas, equipos de transporte en
cualquier medio

Respetar las protecciones colectivas o
B sefializacion por respeto a su propia
seguridad y a la de sus compafieros

C

Politica de NO consumo de alcohol v drogas

Todas las anteriores

X

C

Utilizar correctamente los EPP

D

Todas las anteriores

7‘\

3. Marque con X los pasos que usted debe segui

1.Debe informar a su )efe inmediato

Z.Recibir atencion dirijase 2 |2 Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo
con e area SST quien evaluara el caso, prestara los primeros auxilios y de ser
necesanco liamars la Ambulancia.

{3 Ls elaboracion del Reporte de Accidente, notificacién a la ARL y posterior
investigacion e corresponde al Empleador.

4. Informar del evento al dia siguiente de haber ocurrido

sisep-

ta un INCIDENTE Y/O ACCIDENTE DE TRABAJO

4 . Margue con una X cual de estas situaci se ¢ idera un ACTO INSEGURO

T

(e con ceruhcado en
certificedos para TSA

5 . Incluye los nGmeros del 1 al 5 en cada recuadro, estableclendo el orden correcto para realizar una labor en trabajo en alturas?

)

A
[ *

Diligencar parnisa de
Wabajo en alturas

N

o9 |
I
|
|

Contar con
vertificado
Ocupacional con
enfasis en TSA
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6. Hacer relacién con la letra del riesgo a la imagen que corresponda

A. Riesgo Fisico
8. Riesgo Mecanico

C. Riesgo Ergonémico

=

D. Riesgo Eléctrico
E. Riesgo Locativo

F. Riesgo Natural

]

G. Riesgo Psicosocial

H. Riesgo Quimico

contrato laboral.

7. Por favor seleccione las entidades que conforma el Sistema General de Seguridad Social, al que usted debe estar afiliado durante su

a. ARL

[E' b. EP

S

<

d. CCF ﬁ " e. Todas las anteriores [

8. Incluye los nimeros de! 1 al 4 en que se debe hacer en caso de una emergencia

Seguir las indicaciones del
brigadista

Seguir la sefalizacién

2

Mantener I3 calma

1

Dirigirse al punto
de encuentro

B

|

las que considera Elementos de Proteccion Individual (EPI)

\ A& :

L]

e

10. Algunas de las actividades que debo realizar antes de empezar la labor son:

A. Solicitar permisos cuando sea requerido

B.Realizar los preoperacionales que contiene: lista de chequeo del

equipo o herramienta

c. Todas las anteriores

7[_/,

11. Una con una flecha e IDENTIFIQUE el reisudo con el color de la cenca ; en donde debe depositarse.

a. Servilletas, papel higienico

b. Guantes impregnados de
aceites vy pinturas

¢. Residuos de Comida

d. Papel, plastico

12. El manejo adecuado de sustanc

ias quimicas requiere:

r_.j__j

|Almacenamiento adecuado del
producto, rotulado y hojas de
seguridad del mismo

Manipulo la sustancias quimica sin
los epp

Uso el envase de |a gaseosa
para almacenar sustancias

quimicas y no la rotulo

— ]

Ninguna de las anteriores

13. Es accidente de trabajo cuando conduzco hacia mi casa, en mi vehiculo particula Marque Con Una (X)

I

T

7
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\14. En los siguientes enunciados marque con una X cuales aplican como deberes y derechos del trabajador

Aplicar los procedimientos de seguridad
y utilizar los elementos de proteccién
personal

Ser afiliado a una administradora de
riesgos laborales ARL

._'L/

\Mmtm?ndmdmsup‘mmde Conocer los riesgos laborales propios de

trabajo y sin aseo las heramientas y su cargo y/o actividades >£..
equipos de trabajo

Acatar y cumplir drdenes inshyccimes Llegar tarde todos los dias

de seguridad y salud en el trabajo

Dar informacion clara y veraz sobre su
estado de satud

Alencion medica servicios de
hospitalizacién, medios diagnosticos y
tratamiento cuando se requiera

'7!—-

71/

No. Cedula

Firma del participante: /%%/ Zﬁ/}gﬂf

7832433

CRITERIO DE EVALUACION

Por cada pregunta correcta se obtiene 10%, Aprueba si la cafificacién es igual 0 mayor a 80%, de lo contrario debe recibir reinduccion.

CALIFICACION:

Nombre y firma del evaluador:

! oo‘[.

Jhwa

iBIENVENIDO, ‘E&JERDE QUE SUAEGURIDAD, ES LA SEGURIDAD OE SU FAMILIA]

OrCicmbr 4 }'ZOZ“!
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BAJO |

ENEL TRA
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD ! e
COMPROMISO DE UTILIZACION DE
o~ L AM LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL [ Fecha: 03/02/2024
. i i St e versi(’)n: 1
Q’Q i LAM CONSTRUCCIONES 8.A.8 NIT. 900356860-0 IF g 17 ]
COMPROMISO DE UTILIZACION DE

LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

LAM CONSTRUCCIONES S.A.S, en cumplimiento de la legislacion sobre Segup’dad y Salud en el Trabajo
SST, y de acuerdo a la identificacion de peligros, evaluacién y valoracion de riesgos, hgce entrega de la
dotacion ylo de los elementos de proteccion personal a cada uno de los trabajadores de LAM

CONSTRUCCIONES S.A.S., que lo requieran.
DISPOSICIONES LEGALES
1) LEY 9 DE 1979, Elementos de Proteccion Personal Articulos 122, 123 y 124.

2) RESOLUCION N 2400 DE 1979, del Ministerio del Trabajo. Capitulo Il, De los Equipos y Elementos
de Proteccion, Articulos 176, 177 y 178.

DERECHOS Y DEBERES.
1) LEY 9 DE 1979. Articulo 85. Todos los trabajadores estan obligados a:

a) Cumplir las disposiciones de la presente ley y sus reglamentaciones, asi como con las normas del
reglamento de Medicina, Higiene y Seguridad que se establezca.

b) Usar y mantener adecuadamente los dispositivos para control de riesgos y equipos de proteccion
personal y conservar en orden y aseo los lugares de trabajo.

c) Colaborar y participar en la implantacion y mantenimiento de las medidas de prevencion de riesgos
para la salud que se adopten en el lugar de frabajo.

2) DECRETO 1295 DE 1994.
Sanciones. Articulo 91.

b. Para el trabajador.
El grave incumplimiento por parte del trabajador de las instrucciones, reglamentos y determinaciones de

prevencion de riesgos, adoptados en forma general o especifica, y que se encuentren dentro de los programas
de salud ocupacional de la respectiva empresa, que le hayan comunicado por escnto, facultan al empleador

para la terminacion del vinculo o relacion laboral por justa causa...

3) Decreto 982 de 1984,
Articulo 4:

Si 'eli trabajador no_hace uso de los expresados elementos de labor, por cualquier causa, el patrono queda
eximido de proporc:pnarle los correspondientes al perlodo siguiente, contado a partir de la fecha en que se le
haya hecho al trabajador el ditimo suministro de esos elementos.

El patrono dara aviso por escrito sobre tal hecho al inspector del trabajo del lugar y en su defecto a la primera
autoridad politica, para los efectos a que hubiere lugar, con relacion a los referidos suministros.
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JO
Cogido: SST-038

DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABA

SISTEMA DE GESTION

COMPROMISO DE UTILIZACION DE
& L AM LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Fecha: 03/02/2024
@ CONSTRUCCIOMES - Version: 1
A LAM CONSTRUCCIONES S.A.8 NIT. 900356860-0 -
Pagina 2 de 2

COMPROMISO POR PARTE DEL TRABAJADOR

Corggr?‘ndo que el uso d'? la dotacion y/o de los elementos de proteccion personal (EPPs) que se entrega
egﬁvid duso obligatorio” especialmente cuando se accede a los sitios de mayor riesgo 0 se realizan
a i ades que comprometan significativamente la seguridad personal o colectiva reduciendo asi
incidentes, accidentes laborales y/o enfermedades laborales.

El trabajador es el responsable del buen uso ic " i
: 2 y conservacion de los EPP'S. Todo defecto o deterioro de
dichos Elementos de Proteccion Personal debera ser comunicado de inmediato al encargado, quién

procedera al reen\ul?
Yo, %‘A °"—/"»~ . identificado con la C.C. N° _7835(¢£23. ,

certib haber leido y comprend e 18 3
Dicfiscist pecsoria y prendido este documento y recibido la siguiente dotacion y/o los elementos de

v Botas de seguridad.
v" Casco.
v' Gafas de seguridad.
v" Guantes.
v’ Buso

Asi mismo ME COMPROMETO a cumplir lo dispuesto legal
LOS EPP's. p p egalmente en cuanto al USO OBLIGATORIO DE

Se fima en la ciudad de Santiago de Cali, el dia 4 ‘ megj)/eimbm. afio 2024.

Nombre del Trabajador:/ QWZ o/?;
Firma del Trabajador:/g/&‘r' Zal—;«

Identificacién: 153847} 3
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S3L AM
@ CTHras EVALUACION DE LA INDUCCION Y/O REINDUCCION EN SST

LAM CONSTRUCCIONES
NIT 800 356 8800

La informacion diligenciada permite hacet eagiimiento & log conocimisntos racitidos an el Area SST (Sequridad, Salud en el Trabajo y ambiente) y evaluar la
eficacia de |a induécmn-nnindnrrtﬁn de I tamag Inchiidos an Ia precertacidn

|NomereE DEL TRABAIADD CARGO A b{ U (l ‘L C“ZL N ;?\’)
ToseAnde Jo v S
CONTRATIETA X , FECHA
Zom (tﬂsfbv(cﬁc‘mm sAs [2- (2- 2024
1. Sefinle con wne X cubl de Ias slguientes con politicas hacen parte de seguridad y salud en el trabajo (SST). I
{ A Politica Integral 887 C Politica de NO consumo de alcohol v drogas |
R W J
B Polltica de seguridad vial D Todas las anteriores \\f‘

2. Sefiale con una X las NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO que usted debe cumplir en el proyecto

A Usar adecuadamente las méquinas,
al h i
paratos, herramientas, sustancias c Utilizar co amente los 2P
peligrosas, equipos de transporte en
cualquier medio

Respetar las protecciones colectivas o
B sehalizacién por respeto a su propla D
seguridad y a la de sus compafieros

3. Marque con X los pasos que usted debe seguir si se presenta un INCIDENTE Y/O0 ACCIQ.%IS DE
LX)

1. Debe imtormay & su yefe inmediato —
7 Recibr stencadn dirfiase & le Oficina de Segundad vy Salud en el Trabajo [ @
cor & arex SST quien evaluarg el caso, prestard los primeros auxilios y de ser . y
necesenc bmaré e Ambulsncie | |
I e emborecon de Reporte de Accidente, notificacién a la ARL y posterior ——

INveslLgacion k corvesponde al Empleador. | ]
4 informs 0€ evento s die siguente de haber ocurndo '

4 . Marque con una X cusl de estas situaciones se considera un ACTO INSEGURO

| | 'Z | ) ‘
A/ |G| - 1
d |
-1"/? 3 |
__J_.:.‘..lv..l & ! Z
Contar won Dillgencias peimbu de Lontar con
Ejecutar la labor equ ipos Clnter v ueatiticade en Wabaju on aiuies certificado
certificados pere 1SA Ocupacional con

entasis en TSA
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6. Hacer relacion con la letra del riesgo a la imagen que corresponda

7N

A. RiesgoFisico

B. Riesgo Mecdnico

C. Riesgo Ergondmico

D. Riesgo Eléctrico

E. Riesgo Locativo

F. Riesgo Natural

G. Riesgo Psicosocial

H. Riesgo Quimico

7. Por favor selecck las entidades que conforma el Sistema General de Seguridad Social, al que usted debe estar afiliado durante su
contrato laboral.

a. ARL @ b. EPS E = D d. CCF E;] e. Todas las ]

8. Induye los nimeros del 1 al 4 en que se debe hacer en caso de una emergenda

Seguir las indicaciones del

" Seguir la sefializacion Z Mantener la calma /l Dirigirse al punto
brigadista > - de encuentro L,\-—

9. De las siguientes imigenes selecciones las que considera Elementos de Proteccién Individual (EPI)

X

10. Algunas de las actividades que debo realizar antes de empezar la labor son:

B.Realizar los preoperacional :
A. Solicitar permisos cuando sea requerido . presE ales que cortient: lista.de chegues:tel
equipo o herramienta

c. Todas las anteriores \-I-—— /

11. Una con una flecha e IDENTIFIQUE el reisudo con el color de la cenca, en donde debe depositarse.

a. Servilletas, papel higienico @
23

b. Guantes impregnados de
aceites y pinturas

c. Residuos de Comida

d. Papel, pldstico

12. El manejo adecuado de sustancias quimicas requiere:

/< Almacenamiento adecuado del Moot - eow
producto, rotulado y hojas de 8. | anipulo la sustancias quimica sin
seguridad del mismo 0s €pp

Uso el envase de la gaseosa
C. para almacenar sustancias D.

Ninguna de las anteriores
quimicas y no la rotulo

13. Es accidente de trabajo cuando conduzco hacia mi casa, en mi vehiculo particula Marque Con Una (X)

sl NO >/
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Yu. En los siguientes enunciados marque con una X cuales aplican como deberes y derechos del trabajador . J

Aplicar los procedimientos de seguridad
y utilizar los elementos de protecclon
personal

%

Ser afillado a una administradora de
rlesgos laborales ARL

Mantener en desorden su puesto de
trabajo y sin aseo les herramientas y
equipos de trabajo

Conocer los riesgos faborales proplos de
su cargo ylo actividades

Acatar y cumplir érdenes e instrucciones
de seguridad y salud en el trabajo

X

Llegar tarde todos los dias

X

Dar informacién clara y veraz sobre su
estado de salud

A

Atencién medica servicios de
hospitalizacién, medios diagnésticos y
tratamiento cuando se requiera

P

Firma del participante: s)c

,Z((?gof(O No. Cedula /056’%(@ ";

CRITERIO DE EVALUACION

Por cada pregunta correcta se obtiene 10%, Aprueba s la calificacidn es igual o mayor a 80%, de lo contrario debe recibir reinduccién

CALIFICACION:

Nombre y firma del evaluador:

7).0/\ gw?we>7“ Fecha

|BIENVEN|DO RECUERDE QUE SU SEGURIDAD, ES LA SEGURIDAD DE SU FAMILIAI

[B— 12— 2Ot
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ]
| Cogido: SST-038 |
|

Y COMPROMISO DE UTILIZACION DE
1 AM LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL | Fecha: 030272024
Version: 1 7
£ CONSTRUCOIONES S——
‘ LAM CONSTRUCCIONES S.AS NIT. 800356860-0 Pagina 1 do 2 ]
COMPROMISO DE UTILIZACION DE

LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

LAM CONSTRUCCIONES SAS, en cumplimiento de la legislacion sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
SST, Yy de acuerdo a la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos, hace entrega de Ia
dotacion y/o de los elementos de proteccién personal a cada uno de los trabajadores de LAM

CONSTRUCCIONES SAS.. que lo requieran.

DISPOSICIONES LEGALES
1) LEY 9 DE 1979, Elementos de Proteccion Personal Articulos 122,123y 124,

2) RESOLUC}GN N 2400 DE 1979, del Ministerio del Trabajo. Capitulo I, De los Equipos y Elementos
de Proteccion, Articulos 176,177y 178.

DERECHOS Y DEBERES.
1) LEY 9 DE 1979. Articulo 85. Todos los trabajadores estan obligados a:

a) Cumplir las disposiciones de Ia presente ley y sus reglamentaciones, asi como con las normas del

reglamento de Medicina, Higiene y Seguridad que se establezca.
b) Usary mantener adecuadamente los dispositivos para control de riesgos y equipos de proteccion

personal y conservar en orden y aseo los lugares de trabajo.
c) Colaborar y participar en la implantacion y mantenimiento de las medidas de prevencion de riesgos

para la salud que se adopten en el lugar de trabajo.

2) DECRETO 1295 DE 1994,
Sanciones. Articulo 91.

b. Para el trabajador.

El grave incumplimiento por parte del trabajador de las instrucciones, reglamentos  y determinaciones de
prevencion de riesgos, adoptados en forma general o especifica, y que se encuentren dentro de los programas
de salud ocupacional de la respectiva empresa, que le hayan comunicado por escnto, facultan al empleador

para la terminacion del vinculo o relacién laboral por justa causa...

) Decreto 982 de 1984,
Articulo 4:

Si el trabajador no hace uso de Jos 6xpresados elementos de labor, por cualquier causa, el patrono queda
eximido de proporcionarie los correspondientes al periodo siguiente, contado a partir de la fecha en que se le

haya hecho al trabajador el iltimo suministro de esos elementos.

El patrono daré aviso por escrito sobre tal hecho al Inspector del trabajo del lugar y en su defecto a la primera
autoridad politica, para los efectos a que hubiere lugar, con relacion a los referidos suministros.
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[ SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO *:/

COMPROMISO DE UTILIZACION DE Cogido: SST-038
”~ L AM LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Fecha 03022024 |
§’; CONSTRUCCIONES CONSTRUCC'ONES SA s NIT w o-o Vers'én 1
- LA ' ' Pagina 2 de 2

COMPROMISO POR PARTE DEL TRABAJADOR

Comprendo que el uso de la dotacion y/o de los elementos de proteccion personal (EPPs) que se entrega
es de “uso obligatorio” especialmente cuando se accede a los siios de mayor riesgo o se realizan
actividades que comprometan significativamente la seguridad personal o colectiva reduciendo asi
incidentes, accidentes laborales y/o enfermedades laborales.

El trabajador es el responsable del buen uso y conservacion de los EPP’S. Todo defecto o deterioro de
dichos Elementos de Proteccién Personal deberd ser comunicado de inmediato al encargado, quién
procedera al reemplazo.

Yo, _JaSe  fadeln  identficado con la C.C. No loo Y2U2/24,

certifico haber leido y comprendido este documento y recibido la siguiente dotacion ylo los elementos de
proteccion personal;

Botas de seguridad.
Casco.

Gafas de sequridad.
Guantes.
Buso

AN NI N NN

Asi mismo ME COMPROMETO a cumplir lo dispuesto legalmente en cuanto al USO OBLIGATORIO DE
LOS EPP’s.

Se firma en la ciudad de Santiago de Cali, el dia (2 mes [ Z . afio 2024,

Nombre del Trabajador: _JBS<€ Ao Yo lo

Firma del Trabajador._JoSE A2 e to

\dentificacion: __ {00 { 2Y 2/ ?U
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LAM CONSTRUCCIONES
NIT: 900.356.860-0

ComImarKRE EVALUACION DE LA INDUCCION Y/O REINDUCCION EN SST

La informacién diigenciada permite hacer seguim
eficacia de la induccidn-Reinduccién de los temas incluidos en la prasentacién.

DELWADDR 0 L))é" MUW% CARGO
DRt Conshuce s s

FECHA

iento a los conocimientos recibidos en el drea SST (Seguridad, Salud en el Trabajo y ambiente) y evaluar la

oF. Dbo.

[ -2 — 22

1. Sefale con uns X cual de Ias siguientes son politicas hacen parte de seguridad y salud en el t

A Polltica integral SST

B Politica de seguridad vial

2. Sefiale con una X las NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO que usted debe cumplir en el proyecto

Usar adecuadamente las mdquinas,

A aparatos, herramientas, sustancias

peligrosas, equipos de transporte en
cualquier medio

Respetar las protecciones colectivas o
B sefializacion por respeto a su propia
seguridad y a la de sus compafieros

rabajo (SST).

C

pPolitica de NO consumo de alcohol y drogas

D

Todas las anteriores -~ ’ I

C

Utilizar correctamente los EPP

D

1

E

Todas las anteriores 7&

1.Debe informar a su jefe inmediato

2 Recibir atencion dirfjase a la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo
con el dres SST quien evaluara el caso, prestaré los primeros auxilios y de ser
necesanoc liamaré la Ambulancia.

3. Le eilaboracién del Reporte de Accidente, notificacion a la ARL y posterior

investigacion le corresponde al Empleador.
4. Informar de! evento al dia siguiente de haber ocurrido

3. Marque con X los pasos que usted debe seguir si se presenta un INCIDENTE Y/O ACCI%DE

> R
& 23
+

4 . Marque con una X cual de estas situaciones se considera un ACTO INSEGURO

68

Contar con
Ejecutar la labor equipos Contar con centificado en
cenificados para TSA

Diligenciar permiso de

&

trabajo en alturas

Contar con
cartificado
Ocupacional con
énfasis en TSA
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A. RiesgoFisico
B. Riesgo Mecdnico
C. Riesgo Ergonémico
D. Riesgo Eléctrico
E. Riesgo Locativo

F. Riesgo Natural
G. Riesgo Psicosocial

M. Riesgo Quimico

6. Hacer relacién con la letra del riesgo a la imagen que corresponda

=

contrato laboral.

7. Por favor seleccione las entidades que conforma el Sistema General de Seguridad Social, al que usted debe estar afiliado durante su

a. ARL

[ 75 b.ees —

d. CCF { 71 e Todas las

8. Wnduye los numeros del 18l 4 en que se debe hacer en caso de una emergendia

Seguir fas indicaciones del
brigadista

>

Seguir la sefializacion

Mantener la calma

1

Dirigirse al punto
de encuentro

9. De las siguientes imagenes selecciones las que considera Elementos de Proteccion Individual (EPT)

|

B ]

10. Algunas de las actividades que debo realizar antes de empezar la labor son:

A. Solicitar permisos cuando sea requerido

B.Realizar los preoperacionales que contiene: lista de chequ

equipo o herramienta

eody

c. Todas las anteriores

+

Ve

11. Una con una flecha e IDENTIFIQUE el reisudo con el color de la cenca, en donde debe depositarse.

a. Servilletas, papel higienico

aceites y pinturas

b. Guantes impregnados de

. Residuos de Comida

d. Papel, plastico

12. El manejo adecuado de sustanc

L
i

>

X~

las quimicas requlere:

Almacenamiento adecuado del

los epp

quimicas y no la rotulo

A. producto, rotulado y hojas de B.
seguridad del mismo
Uso el envase de la gaseosa

C. para almacenar sustancias D.

Manipulo la sustancias quimica sin

Ninguna de las anteriores

13. Es accidente de trabajo cuando conduzco hacia mi casa,

Sl

en mi vehiculo particula Marque Con Una (X)

e

NO

l i
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FA. En los sigulentes enunclados marque con una X cusles aplican como deberes y derechos del trabajador

Aplicar los procedimientos de seguridad
y utilizar los elementos de proteccién
personal

>< .

Ser afillado a una administradora de
rlesgos laborales ARL

X

Mantener en desorden su puesto de
trabajo y sin aseo las herramientas v
equipos de trabajo

Conocer los riesgos laborales propios de
§u cargo y/o actividades

X

Acatar v cumplir 6rdenes e ingtruccionss
de seguridad v salud en el trabajo

x

Llegar tarde todos los dias

Dar informacidn clara v veraz sobre su
estado de salud

v

Atancién medica servicios de
hospitalizacion, medios diagnésticos y

tratamiento cuando se requiera

X

Firme del participa

Por ceda pregunta

CALIFICACION

Nombre y firma del evalusdor: ;ﬂ@/’

T
IBIENVENIDO, ‘l:jCUERDE QUE SU SEGURIDAD, ES LA SEGURIDAD DE SU FAMILIA!

LB I

No. Cedula

CRITERIO DE EVALUACION
0%, Aprueba si la calificacién es Igual o mayor a 80%, de lo contrario debe reacibir reinduccién.

[ e
A% / ,&‘//e._j / Fecha

/27 -[2-2024
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJOid —— Jj
COMPROMISO DE UTILIZACION DE Cogido:
-~ LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Fecha: 03/02/2024 ]
§4LAM i Sana——— T Version: 1 ,
Py R LAM CONSTRUCCIONES 8.A.8 NIT. 900356860-0 ! Pagna 1de 2 J
COMPROMISO DE UTILIZACION DE

LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

LAM CONSTRUCCIONES S.A.S, en cumplimiento de la legislacién sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
SST. y de acuerdo a la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos, hace entrega de la
dotacion y/o de los elementos de proteccion personal a cada uno de los trabajadores de LAM
CONSTRUCCIONES S.AS., que lo requieran.

DISPOSICIONES LEGALES
1) LEY 9 DE 1979, Elementos de Proteccion Personal Articulos 122,123 y 124.

2) RESOLUCION N 2400 DE 1979, del Ministerio del Trabajo. Capitulo II, De los Equipos y Elementos
de Proteccion, Articulos 176, 177 y 178.

DERECHOS Y DEBERES.
1) LEY 9 DE 1979. Articulo 85. Todos los trabajadores estan obligados a:

a) Cumplir las disposiciones de la presente ley y sus reglamentaciones, asi como con las normas del
reglamento de Medicina, Higiene y Seguridad que se establezca.

b) Usar y mantener adecuadamente los dispositivos para control de riesgos y equipos de proteccion
personal y conservar en orden y aseo los lugares de trabajo.

¢) Colaborary participar en la implantacion y mantenimiento de las medidas de prevencion de riesgos
para la salud que se adopten en el lugar de trabajo.

2) DECRETO 1295 DE 1994.
Sanciones. Articulo 91.

b. Parz el trabajador.

El grave incumplimiento por parte del trabajador de las instrucciones, reglamentos y determinaciones de
prevencibn de rigsgos, adoptados en forma general o especifica, y que se encuentren dentro de los programas
de salud ocupacional de la respectiva empresa, que le hayan comunicado por escrito, facultan al empleador

para la terminacion del vinculo o relacion laboral por justa causa. ..

3) Decreto 982 de 1984,
Articulo 4:

Si el trabajador no hace uso de los expresados elementos de labor, por cualquier causa, el patrono queda
eximido de proporcionarle los correspondientes al periodo siguiente, contado a partir de la fecha en que se le
haya hecho al trabajador el uttimo suministro de esos elementos.

El patrono daré aviso por escrito sobre tal hecho al inspector del trabajo del lugar y en su defecto a Ia primera
autoridad politica, para los efectos a que hubiere lugar, con relacion a los referidos suministros.

Scanned with ACE Scanner



SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Cogido: SST-038

COMPROMISO DE UTILIZACION DE
~ \. AM LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Fecha: 03/02/2024
§ CONSTRUCCIONES - I Version: 1

7 A, T.900356860-0
LAM CONSTRUCCIONES 8.A.8 NIT r Pagina 2 de 2

COMPROMISO POR PARTE DEL TRABAJADOR

gongprg‘ndo que el uso dg, la dotacion y/o de los elementos de proteccion personal (EPPs) que se entrega
a(s:ﬁv% duse obligatorio” especiaimente cuando se accede a los sitios de mayor riesgo o se realizan
ades que comprometan significativamente la seguridad personal o colectiva reduciendo asi

incidentes, accidentes laborales ylo enfermedades laborales.

El trabajador es el responsable del b i6 "
; e del buen uso y conservacion de los EPP'S. Todo defecto o deterioro de
dichos Elementos de Proteccion Personal deber4 ser comunicado de inmediato al encargado, quign

procedera, al reemplazo.
Y > 2 ,

c:;:ﬁﬁag;erlleido”/f W@ - ;% , identificado con fa C.C. N.° 16 .4a4 10} ’
proteccion personal: y comprendido este documento y recibido la siguiente dotacién y/o los elementos de

v’ Botas de sequridad.
Casco.

Gafas de seguridad.

v
v

v" Guantes.
v" Buso

Asi mismo ME COMPROMETO a cumplir lo dispuesto legalmente en cuanto al USO OBLIGATORIO DE

LOS EPP's.
mes D/ U emb eaiio 2024

Se firma en la ciudad de Santiago de Cali, el dia_/ 2

GL N e

Nombre del Trabajador:

/ ,
Firma del Trabajador: é o7 “4 s B

cc. 16. 494107

Identificacion:
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@ CONSTRUCU K)\l\

LAM CONSTRUCCIONES
NIT: 800.356.860-0

EVALUACION DE LA INDUCCION Y/O REINDUCCION EN SST

La informacién diligenciada permite hacer sequimiento a loe conocimientos recibidos en el 4rea SST (Sequridad, Salud en el Trabajo y ambiente) y evaluar
la eficacia de la induccion-Reinduccién de los temae intluidos en a presentacion,

lm&ﬁo o O h&_ ?\ eAnee M&n}t JL ()é'):‘
For qgfmtwf, sas. " 28 Dembr 3021

1. Sefiale con una X cual de las siguientes =on politicas hacen parte de sequridad y salud en el trabajo (SST).

A

Politica integral §ST

C

Politica de NO consumo de alcohol y drogas

Politica de seguridad vial

Todas las anteriores 7L

1. Sefiale con una X las NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO que usted debe cumplir en el proyecto

&

Usar adecuadamente las maquinas,
aparatos, herramientas, sustancias
peligrosas, equipos de transporte en
cualquier medio

Cc

Utilizar correctamente los EPP

Respetar las protecciones colectivas o
sefializacion por respeto a su propia
seguridad y a la de sus compafieros

D

Todas las anteriores -

. Marque con X los pasos que usted debe seguir si se presenta un INCIDENTE Y/O ACCIDENTE DE

1.Debe informar & su jefe inmediato

2.Recibir atencion dirijase 2 |2 Oficina de Segundad y Salud en el Trabajo
cor el &rez SST quien evaluaré el caso, prestard los primeros auxilios y de ser
neceseric llamarz (@ Ambulancia.

3. La elaboracion del Reporte de Accidente, notificacién a la ARL y posterior
investgacion ie corresponde al Empleador.

4. Informar del evento al dia siguiente de haber ocurrido

L

[
LJ

> R
& 27 ‘
A

4 . Marque con una X cual de estas situaciones se considera un ACTO INSEGURO

oA

OT——

Contar con Diligenciar permiso de COn::f an
‘ bai Kuras certificado
Ejecutar la labor ceﬂl;‘::m‘wa Canter con certiticado en trabajo en altur PR o o
A énfasis en TSA
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A. Riesgo Fisico
B. Riesgo Mecdnico

C. Riesgo Ergondmico

6. Hacer relacién con la letra del riesgo a la imagen que corresponda

D. Riesgo Eléctrico

E. Riesgo Locativo

F. Riesgo Natural

G. Riesgo Psicosocial

H. Riesgo Quimico

e
1 i

Rt
Ruida

7. Por favor selecci las entidad

contrato laboral.

que

ma el Sistema General de Seguridad Sacial, al que usted debe estar afiliado durante su

a. ARL |

[ X1 boees

M«

L]

—
d.CCF [T

e. Todas las anteriores | |

e

8. Indluye los nimeros del 1 al 4 en que se debe hacer en caso de une emergencia

Seguir las indicaciones del
brigadista

=

Seguir la sefializacion

Mantener la calma /I

Dirigirse al punto
de encuentro

9. De las siguientes imagenes sel

las que id

de Proteccion Individual (EPI)

= [

L

]

= [

10. Algunas de las actividades que debo realizar antes de empezar la labor son:

A. Solicitar permisos cuando sea requerido

B.Realizar los preoperacionales que contiene: lista de chequeo del
equipo o herramienta

7

c. Todas las anteriores

7(../

11. Una con una flecha e IDENTIFIQUE el reisudo con el color de la cenca , en dande debe depositarse.

a. Servilletas, papel higienico

b. Guantes impregnados de
aceites y pinturas

¢. Residuos de Comida

d. Papel, plastico

|

4 8N
{,@u
AQ

12. El manejo adecuado de sustanclas quimicas requiere:

Almacenamiento adecuado del

Manipulo la sustancias Quimica sip

quimicas y no ia rotulo

A. producto, rotulado y hojas de B.
SL_ seguridad del mismo los epp
Uso el envase de |a gaseosa
C. para almacenar sustancias D.

Ninguna de |ag anterioreg

13. Es accidente de trabajo cuando conduzco hacia mi casa, en mi vehiculo particula Marque Con Una (9]

Sl

NO

\
\
| —
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‘14. En los siguientes enunciados marque con una X cuales aplican como deberes y derechos del trabajador

Aplicar los procedimientos de seguridad
y utilizar los elementos de proteccitn
personal

M

Ser afiliado a una administradora de
riesgos laborales ARL

V4

Mantener en desorden sii puesto de
trabajo y Sin aseo las herramientas y
equipos de trabajo

Conocer los riesgos laborales propios de
su cargo ylo actividades

e

Acatar v cumplir 6rdenes e instrucciones
de saguridad v salud en el trabajo

S

Liegar tarde todos los dias

Dar irformacin clars y veraz sobre su
estado de salud

Atencién medica servicios de
hospitalizacién, medios diagnésticos y
tratamiento cuando se requiera

Vi

Firma del participante: b

¥ C Tl o coan AADO6E 2213

CRITERIO DE EVALUACION

Por cada pregunta correcta se obtiene 10%, Aprueba si la calificacion es igual o mayor a 80%, de lo contrario debe recibir reinduccion.

CALFICACION:

Nombre y firma del evaluador:

tooy
{7 lmn 6@%4/

/1741» T recna

{BIENVENIDO, R‘QdEROE QUE sU *GURIDAD, £S LA SEGURIDAD DE SU FAMILIAL

TOrciembre 228
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